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Nevada Combate La Escasez De Camioneros Mediante 

Subvenciones Para La Certificación Y La Diversificación De 

La Fuerza Laboral 
GOWINN anuncia su asociación con CSN y Workforce Connections 

 

Las Vegas/Carson City, Nev. - Aunque los sueldos comienzan en $120,000 al año, Nevada 

aún sufre una escasez de camioneros comerciales y se estima una necesidad de 1,500 

camioneros con licencia de conducir comercial (CDL). 

 

Workforce Connections y el Colegio del Sur de Nevada (CSN), están trabajando en 

colaboración con la Oficina del Gobernador para la Innovación de la Fuerza Laboral (GOWINN) 

para utilizar el Proyecto SANDI, una subvención de $ 13,8 millones procedentes del 

Departamento de Educación de EE. UU. la cual Nevada fue 1 de sólo 8 Estados que recibieron 

esta subvención, para aumentar el número de CDLs disponibles para trabajar a través del 

programa de capacitación de CDL en CSN. 

 

"Los camioneros son cruciales para la cadena de suministro de Estados Unidos y el área 

metropolitana de Las Vegas está bien posicionada para servir como un puerto de entrada. Al 

crear programas de capacitación en colaboración para la fuerza laboral a través del Proyecto 

SANDI, estamos diversificando la fuerza laboral de Nevada para alinearnos mejor con las 

metas de diversificación económica y las necesidades de empresas e industrias", dijo Lisa 

Levine, Directora Ejecutiva de la Oficina del Gobernador para la Innovación de la Fuerza 

Laboral. 

 

"CSN ofrece muchos programas de capacitación a corto plazo conducentes a carreras 

emocionantes para los Nevadenses que estén buscando cambiar de trabajo o aumentar sus 

habilidades. Al utilizar la subvención del Proyecto SANDI por medio de esta asociación, 

estamos orgullosos de poder ofrecer este programa de capacitación sin costo alguno a los 

estudiantes", dijo el Dr. Federico Zaragoza, Presidente del Colegio del Sur de Nevada. 

 

El 72% de la mercancía en Estados Unidos es transportada por camiones, y en muchas 

comunidades, los camiones son la única forma de distribución. 
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"Dependemos de los camioneros para distribuir muchos de nuestros productos esenciales a lo 

largo del año. Al conectar a las personas que buscan empleo en los Centros Americanos de 

Empleos con los programas de capacitación CDL que ofrece CSN, estamos equipando a los 

residentes de Nevada con las habilidades que necesitan para tener éxito, abriendo el camino 

para comenzar una carrera con alta demanda", dijo Jaime Cruz, Director Ejecutivo de 

Workforce Connections. 

 

A principios de este mes, la Alianza Económica Global de Las Vegas (LVGEA), la organización 

del desarrollo económico en la región, anunció que Kodiak Trucking eligió la zona de Las 

Vegas y North Las Vegas para reubicar sus oficinas corporativas, creando cientos de trabajos 

en la región. "La diversificación económica de Nevada depende de atraer a sectores 

industriales con gran demanda entre los que se incluyen la logística, el transporte y la 

fabricación. La preparación de la fuerza laboral de Nevada a través de programas de 

capacitación, recapacitación y actualización de conocimientos como éste alineará mejor la 

fuerza laboral de Nevada con los sectores de mayor demanda que nuestro estado necesita", 

dijo Tina Quigley, Presidenta y CEO de LVGEA. 

 

Para obtener más información sobre el programa de capacitación CDL en CSN o para 

averiguar si usted puede recibir subvenciones del Proyecto SANDI, visite 

nevadajobconnect.com/Superhero. 

 

### 

 

Acerca del Proyecto "SANDI" 

Nevada es 1 de los 8 estados a los que se ha otorgado el proyecto Supporting and Advancing 

Nevada's Dislocated Individuals (SANDI) por parte del Departamento de Educación de los 

Estados Unidos. Esta inversión dirigida a aumentar las oportunidades de educación y 

capacitación a corto plazo incrementa el acceso de los Nevadenses a carreras profesionales en 

los sectores de prioridad en Nevada, que incluyen el cuidado de la salud, la fabricación 

avanzada, la logística, la Tecnología de Información (TI) y el comercio especializado para 

satisfacer las necesidades de los estudiantes, los empleadores y la comunidad local. El 

Proyecto SANDI ha ayudado a más de 500 Nevadenses en todo el Estado en colaboración con 

Colegio Great Basin, Colegio del Sur de Nevada, Colegio Comunitario Truckee Meadows, 

Western Nevada College y otros centros de capacitación. 

 

Acerca de la Oficina del Gobernador para La Innovación de la Fuerza Laboral 

GOWINN ayuda al progreso de una fuerza de trabajo capacitada, diversa y alineada en el 

Estado de Nevada promoviendo la cooperación y la colaboración entre todas las 

organizaciones centradas en el desarrollo de la fuerza laboral. Sus objetivos principales son la 

preparación de estudiantes de K-12 para el éxito universitario y profesional, aumentar el 

número de Nevadenses con credenciales postsecundarios y aumentar la participación de la 

fuerza laboral. 
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DECLARACIONES SOBRE LAS SUBVENCIONES 

 

La Enmienda Stevens es una regulación federal que requiere que los beneficiarios de 
subvenciones como el Departamento de Trabajo (DOL), Departamento de Salud y Servicios 
Humanos (HHS) y el Departamento de Educación revelen el porcentaje y el monto en dólares 
de los costos financiados por fondos federales, al igual que el porcentaje y el monto en dólares 
financiado por fondos no gubernamentales. La regulación se creó con la intención de informar a 
los contribuyentes de cuánto dinero proviene de fuentes federales en cualquier programa, 
proyecto o actividad de subvención. En el caso de Supporting and Advancing Nevada's 
Dislocated Individuals (SANDI), la subvención del Proyecto SANDI, cuyo total es de 
$13.818.298,92, otorgada por el Departamento de Educación de EE. UU., cubre todos los 
costes del programa. 


